Vreta

UTBILDNINGSCENTRUM

Kurs: Ledarskap och pedagogik

Kurskod: YH2205
Poang: 20

Mal for kursen:

Kursen ska ge kunskap om pedagogiska teorier med formulering av egen pedagogisk grundsyn.
Kursen ska ge teoretiska kunskaper om barn och ungdomars motoriska, mentala och sociala
utveckling samt kinnedom om olika undervisningsmetoder.

Kursen ska ge insikt om vikten av ett genomtiankt ledarskap.

Kursen ska ge kunskap och forstaelse for ledarskap i olika situationer.

Kursen ska ge kunskaper om rollen som ledare och férebild.

Efter genomgangen kurs ska deltagaren kunna:

beskriva manniskors inldrningsférmaga utifran individens villkor och hur man skapar en
gynnsam inlirningsmiljo.

anvinda dndamalsenliga pedagogiska metoder.

beskriva tillimpningen och vikten av ett situationsanpassat ledarskap for individ och
grupp.

virdera olika sitt att utéva ledarskap.

diskutera kring faktorer som har betydelse for att skapa ett bra samarbetsklimat i en
organisation.

reflektera Gver sig sjalv som ledare.

Kriterier for betyget Godkint:

Den studerande har kunskap om individers inlirningsférmaga.

Den studerande har férstaelse for ledarens betydelse som forebild.

Den studerande redogér for olika typer av ledarskap och visar pa skillnader.

Den studerande kan bedéma vilka faktorer som édr av betydelse for att skapa ett gott
samarbetsklimat.

Den studerande har férstaelse f6r vikten av sjilvreflektion i ett lyckat ledarskap.

Kriterier for betyget Vil godkint:

Den studerande kan redogéra for individers inldrningsférmaga.

Den studerande kan virdera olika sitt att utova ledarskap och vilken paverkan det har f6r savil
individ som grupp.

Den studerande kan sjilvstindigt virdera olika sitt att utdva ledarskap samt limna f6rslag pa
olika sitt att 16sa ledarskapsproblem i olika situationer.

Kunskapskontroll:

Muntliga och skriftliga redovisningar
Praktiska 6vningar
Inlimningsuppgifter
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